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MISS MONEYPENNYMISS MONEYPENNY 12 000
LESENDE 

26 000 +
WEBSITE BESUCHE  
PRO MONAT

7000 +
LINKEDIN FOLLOWER

Sechsmal jährlich liefert unser Magazin praxisnahe Tipps, neue Impulse und 
inspirierende Einblicke – von Projekt- und Eventorganisation über Digitalisierung 
und Kommunikation bis hin zu Karriere- und Lifestyle-Themen. Ergänzt wird das 
Angebot durch lösungsorientierte Workshops, anregende Webinare, exklusive 
Member-Events und dem jährlichen Highlight: dem Assistants’ Day.

MISS MONEYPENNY IST DIE FÜHRENDE BUSINESS-
PLATTFORM FÜR ASSISTENZBERUFE IN DER SCHWEIZ.

MEMBER

2000

AUFLAGE PRINT
3000
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MISS MONEYPENNY 
ZIELGRUPPEZIELGRUPPE
CEO- / GL- ASSISTENZ 
DIREKTIONSASSISTENZ
EXECUTIVE ASSISTANTS

Unsere starke und loyale Community umfasst Office Manager:innen, 
Executive Assistants und Fachkräfte in administrativen Schlüssel-
positionen – die Schaltstellen jedes Unternehmens.

Die Zielgruppe von Miss Moneypenny hat eine sehr hohe und oft 
unterschätzte Bedeutung, denn als rechte Hand von Führungskräften 
und wichtige Anlaufstelle für Mitarbeitende, Kunden und Geschäfts-
partnerinnen treffen sie Vorentscheidungen und haben einen grossen 
Einfluss innerhalb der Firma. 

Für Werbepartner eröffnet Miss Moneypenny einen einzigartigen 
Zugang zu einer exklusiven und einflussreichen Zielgruppe – direkt, 
ohne Streuverlust. Präsentieren Sie Ihre Produkte und Dienstleistungen 
dort, wo wichtige Entscheidungen vorbereitet und geprägt werden.

29%

25%

24%

15%

7%
29%	Office Managerin / Assistenz

25%	 Executive Assistant

24%	 CEO – GL-Assistenz

15%	 Direktionsassistenz 

7%	 Andere
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SONDERWERBEFORMAT

1/1 SEITE 
187 × 248 mm
CHF 3900.–

SPONSORED ARTICLE /   
PUBLIREPORTAGE
Inklusive Satz und Layout durch den 
Kunden oder gegen Aufpreis durch MM
ab CHF 4900.–

UMSCHLAGSEITE
U2/U3/U4
220 × 280 mm 
CHF 4300.–

BEILAGE
CHF 4200.– 
+ CHF 900.–	 Porto- & Technische Kosten bis 25 g
+ CHF 1600.– 	 Porto- & Technische Kosten bis 50 g
Auf Anfrage	 ab 50 g 

1/2 SEITE  
QUER
187 × 122 mm
CHF 2300.–

1/3 SEITE 
HOCH
59 × 248 mm
CHF 1700.–

1/3 SEITE  
QUER
187 × 80 mm
CHF 1700.–

1/2 SEITE 
HOCH
91 × 248 mm
CHF 2300.–

1/4 SEITE  
QUER
187 × 59 mm
CHF 1500.–

1/4 SEITE 
HOCH*
91 × 122 mm
CHF 1500.–
* �kein Textanschluss

1/1 Seite max. 3000 Zeichen inkl. Leerschläge

PRINTINSERATE ERZIELEN NACH WIE VOR 
HOHE BEACHTUNG UND WIRKEN NACHHALTIG

12 000LESENDEERREICHEN

MISS MONEYPENNYMISS MONEYPENNY
PRINTPRINT
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MISS MONEYPENNY
THEMEN THEMEN 
20272027

AUSGABE ANZEIGENSCHLUSS ERSCHEINUNG THEMEN MISS MONEYPENNY

1 28.01.2027 18.02.2027 Tech und Tools
Familie, Kinder und Co.
Business Lifestyle

2 01.04.2027 22.04.2027 Leadership (Boss-Talk)
Tabus im Büro (Psychische Erkrankung,  
Verschwörungstheorien, Politik, … )
Future Work / Internationale Karrierewege (Nachwuchs, 
nächste Generationen)

3 20.05.2027 10.06.2027 Events, Weihnachtsfeiern und Co. 
Business-Etikette (Internationale Gepflogenheiten,  
resp Interkulturelle Kompetenz, moderne Umgangsformen, 
Dresscodes)
Krankheit und Tod @Office

4 29.07.2027 19.08.2027 Assistants’ Day 2027  
Gesundheit & Performance
Konflikt- und Krisenmanagement  
(Konflikte erkennen, Mediation, Deeskalation)

5 27.09.2027 14.10.2027 Aus- und Weiterbildung 
Sport
Family Office – die «privaten» Assistenzen

6 12.11.2027 02.12.2027 Hotellerie (Business / Corporate Hospitality) 
Jobsharing und Stellvertretung (Virtuelle Assistenz)
Travel Management

Special Thema in jeder Ausgabe:  
Sozialversicherungen, Recht und  

Künstliche Intelligenz

Jokerthema:  
Anfragen mit individuellen  

Themenwünschen an:  
mari@missmoneypenny
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WIDEBOARD
994 × 250 Pixel
380 x 160px (Mobile) NEW
Frontpage +
alle Rubriken: CHF 1500.–
/monatlich

STICKY AD
300 × 600 Pixel
380 x 160px (Mobile) NEW
Frontpage +
alle Rubriken: CHF 1200.–
/monatlich

RECTANGLE
300 × 250 Pixel
Frontpage +
alle Rubriken: CHF 800.–
/monatlich

SPONSORED ARTICLE
Zwei Wochen auf der Startseite,  
danach in der Rubrik
+ ca. 4000 Zeichen inkl. Leerschlägen und Sonderzeichen 
Anlieferung durch Kunden

CHF 2000.–
/unlimitiert
Beispiel Sponsored Article Bern
Beispiel Sponsored Article Oberwaid
Beispiel Sponsored Article Solothurn

SPONSORED LINKEDIN POST
Zielgruppe: 60 000+
Single Image Ad  
(inkl. LinkedIn Campaign Manager CHF 500.–)
CHF 3000.–
/unlimitiert
Beispiel LinkedIn Post Obwaid
Beispiel LinkedIn Post Sursee

WIDEBOARD
994 × 250 Pixel
CHF 1000.–

Wideboard

Sp.
Ad

BLOG.MISSMONEYPENNY.CH
Auf dem Blog publizieren Fachexperten zu 
ausgewählten Themen. Die Artikel werden über 
Website, Social Media und Print gepusht.

EXKLUSIV-WEBINAR

• Exklusiv Newsletter im Kunden-CI/CD 
• LinkedIn-Post (Single Image Ad)
• Landingpage via Teams
• Koordination des Webinars

CHF 9900.–

Mit diesem Format können Sie ein spezifisches Thema gezielt in den Fokus 
rücken und von der Reichweite unserer Assistants-Community profitieren. 

Das Webinar führen Sie selbst durch, wir unterstützen Sie dabei mit verschiedenen 
Leistungen, um die Sichtbarkeit zu erhöhen und einen reibungslosen Ablauf zu 
gewährleisten: Die begleitenden Werbemassnahmen starten jeweils 5–6 Wochen 
vor dem Webinar-Termin, sodass Sie eine optimale Sichtbarkeit und Teilnehmerzahl 
erreichen. 

WEBINAR

MISS MONEYPENNY
ONLINEONLINE

10 800VISITS PER MONTH

Formate Display Advertising: jpg, gif, png, max. 500 KB, statisch und animiert             Anlieferung: anzeigen@almamedien.ch

ONLINEWERBUNG ERREICHT IHRE ZIELGRUPPE 
SCHNELL, PRÄZISE UND MESSBAR. 

7100 +LINKEDIN FOLLOWER

SPONSORED AD 
COLUMN 
220 × 160 Pixel  
Artikelbild
+ max. 300 Zeichen Text  
inkl. Leerschlägen und Sonderzeichen

CHF 500.–
/monatlich

26 000 + IMPRESSIONS PER MONTH

https://missmoneypenny.ch/article/die-vielfalt-der-business-region-bern
https://missmoneypenny.ch/article/brennen-sie-schon-oder-inspirieren-sie-noch
https://missmoneypenny.ch/article/warum-tagungen-mehr-brauchen-als-gute-infrastruktur
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7421831950061096961/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7388953281328254976/
https://www.linkedin.com/company/moneypennymag/posts/?feedView=all
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Der redaktionelle Newsletter von Miss Moneypenny mit Blogbeiträgen, aktuellen 
Themenbeiträgen, Kurzinterviews, digitalen Tipps und Life Hacks wird alle zwei 
Wochen jeweils am Dienstag an rund 5000 Abonnenten versendet. 

Der Newsletter weist eine überdurchschnittliche Öffnungsrate von über 45%  
und eine Klickrate zwischen 10 und 15% auf. 

Die Werbeplätze sind limitiert. 

Rectangle

Monster Ad

Spon
sored 

Ad

BlindtextOptas eos sit 
ommolore nobis illent 
quis quiam, sum quis es 
et ex et quam lignieniatio 
comnien impore volutem-
posam quamus, odit lab 
int. Minis perique offictur?

RECTANGLE
300 × 250 Pixel
CHF 990.–

SPONSORED AD
220 × 160 Pixel Artikelbild
+ max. 300 Zeichen Text 
(inkl. Leerschlägen und Sonderzeichen)  

CHF 1200.–

MONSTER AD 
468 x 400 Pixel
CHF 1500.–

EXKLUSIV- 
NEWSLETTER
(Jeden Dienstag)
Exklusiver Newsletter für Ihre  
Dienstleistungen und Events 
CHF 4900.–*  
(nach Verfügbarkeit)
 
*Für das erstellen von komplexen Newslettern behalten wir  
es uns vor für den Mehraufwand zusätzlich 200.– CHF pro  
Stunde zu verrechnen.
 
Empfohlene Anlieferung: Mailchimp Template oder HTML Code

HEADER AD HEADER AD
Exklusiv pro Versand
800 x 110 Pixel
CHF 1900.–

MISS MONEYPENNY
NEWSLETTERNEWSLETTER

Formate Display Advertising: jpg, gif, png, max. 500 KB, statisch und animiert            Anlieferung: anzeigen@almamedien.ch

EXKLUSIV-NEWSLETTER
Beispiel Newsletter Oberwaid 
Beispiel Newsletter Bern

REDAKTIONELLER NEWSLETTER
Beispiel Newsletter Miss Moneypenny

Ihr Logo oder Bild

5000 Abonnent:innen

NEWSLETTER

AUSGABE ERSCHEINUNG

1_2027 26.01.2027

2_2027 09.02.2027

3_2027 23.02.2027

4_2027 09.03.2027

5_2027 23.03.2027

6_2027 06.04.2027

7_2027 20.04.2027

8_2027 04.05.2027

9_2027 18.05.2027

10_2027 01.06.2027

11_2027 15.06.2027

12_2027 29.06.2027

SOMMERPAUSE

AUSGABE ERSCHEINUNG

14_2027 17.08.2027

15_2027 31.08.2027

16_2027 14.09.2027

17_2027 28.09.2027

18_2027 12.10.2027

19_2027 26.10.2027

20_2027 09.11.2027

21_2027 23.11.2027

22_2027 07.12.2027

WEIHNACHTSPAUSE

WERBEPLÄTZESIND STARKLIMITIERT

https://us9.campaign-archive.com/?u=204c90b05cad8acef076851bc&id=fbdf5560d5
https://us9.campaign-archive.com/?u=204c90b05cad8acef076851bc&id=44ebaf68f8
https://us9.campaign-archive.com/?u=204c90b05cad8acef076851bc&id=a7b1a999c9
https://www.linkedin.com/company/moneypennymag/posts/?feedView=all
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MISS MONEYPENNY
PACKAGESPACKAGES

PREMIUM PRINT & ONLINE
• 1/1 Seite im Print (Miss Moneypenny-Ausgabe nach Wahl)
• Sponsored Article auf missmoneypenny.ch	
• Instagram Post (Story)		
• LinkedIn Post			
• Layout & Satz (Miss Moneypenny)		

CHF 9800.–
(Medienwert CHF 13 400.–) 

MICE - PARTNER
  
▪	 1/1 Seite Publireportage Print & Online
▪	 Präsenz in alle 6 Printausgaben mit einer 1/6 Anzeige
▪	 Online Publikation auf missmoneypenny.ch (10 800 Visits / 26 250 PI/Mt)
▪	 Publireportage wird zusätzlich auf LinkedIn veröffentlicht (7000 + Follower)
▪	 Logo-Präsenz 12 Monate auf der Frontpage von missmoneypenny.ch
▪	 Garantierte eine Lounge am Assistants’ Day  (exkl. Lounge Kosten)

Rubrik: Top-Seminar- und Eventlocation
CHF 6000.–

STANDARD ONLINE & PRINT  
• 1/2 Seite im Print (Miss Moneypenny-Ausgabe nach Wahl) 		
• Sticky Ad auf missmoneypenny.ch für 4 Wochen	
• LinkedIn Post

CHF 5950.–
(Medienwert CHF 7000.–) 

52 M IC E

Brennen Sie schon oder inspir ieren Sie noch? 
Die Arbeitswelt wurde in den letzten Jahren dynamischer und 
schneller. Steigt damit auch die Gefahr von Burnout? 
Doris Straus: Die Burnout-Gefahr ist so hoch wie nie. Sowohl für Einzelne als auch 
für Unternehmen. 30 Prozent der Beschäftigten in der Schweiz gelten als Burnout-
gefährdet. Beschleunigung und Komplexität nehmen in modernen Arbeitskontexten 
rapide zu. Die Ansprüche an Führung und die Vorstellung von Arbeit unterliegen 
einem starken Wandel. Die Auswirkungen dieser Entwicklung spiegeln sich in stetig 
steigenden Erschöpfungszahlen und psychisch bedingten Arbeitsausfällen wider.

Können Einzelne und Unternehmen aus diesem Hamsterrad 
entkommen? Wie können hohe Leistungsziele und Gesundheit 
in Einklang gebracht werden?
Die Forschung zeigt, dass es hierfür einen integrativen Ansatz braucht, der 
zunächst mit der Förderung individueller Resilienz beginnen sollte. Zweitens wird 
gesunde und effektive Führung auf allen Ebenen benötigt. Drittens müssen Arbeits-
kontexte so gestaltet werden, dass sie gesunde Leistung ermöglichen.

Welche Möglichkeit haben Unternehmen, die Arbeitskontexte 
möglichst gesund zu gestalten? 
Neben der Förderung individueller Resilienz sollten Unternehmen den Fokus auf 
ihre Führungskräfte legen. Sie nehmen eine Schlüsselrolle ein, wenn es darum geht, 
gesunde Leistung zu ermöglichen und Burnout zu vermeiden. Nur wenn eine 
 Führungskraft sich um ihre eigene Energie kümmert, gelingt es ihr, die Energie ihrer 
Mitarbeitenden zu nutzen. Gesundheitsorientierte Führung zeichnet sich dadurch 
aus, dass sie die Mitarbeitenden nicht nur inspiriert und zu hoher Leistung 
 motiviert, sondern auch auf diese achtgibt und Gesundheit als Wert artikuliert.

Eine gesunde Team- und Kulturentwicklung, also die kollektive Resilienz, entsteht 
dann, wenn es gelingt, individuelles Selbstmanagement und gesunde Unter-
nehmensführung zu verbinden.

Top-Seminar- und Eventlocations

Dr. med. Doris Straus, CEO & Klinikdirektorin der 
Oberwaid in St. Gallen, spricht über gesunde Führung, 
fokussiert auf das Zusammenspiel von persönlichem 
Selbstmanagement und Kulturentwicklung. 

Die Stadt – der See – die Berge
Mit modernen Veranstaltungszentren, einem 
herausragenden Hotelangebot und einzigarti-
gen Lokalitäten sind die Stadt Luzern und die 
umliegende Region ideal für Kongresse und 
Seminare geeignet. Die Lage am See und die 
Nähe zu den Bergen garantieren unvergessliche 
Rahmenprogramme. 

business.luzern.com 

Tagungen und Seminare mit Aussicht
In der Oberwaid stehen fünf moderne und fle-
xible Seminarräume zur Verfügung. Die Räume  
bieten die Möglichkeit für kleine private Sit-
zungen hin zu Veranstaltungen von bis zu 80 
Personen. Alle Seminarräume verfügen über 
Tageslicht, modernste Tagungstechnik und 
schöne Ausblicke in die Natur. 
Fernab des Trubels erhalten Kreati-
vität und Inspiration neue Impulse. 
oberwaid.ch

Erfolg haben an bester Lage! 
Olten Meetings bietet einen kostenlosen  
und massgeschneiderten Rundum-Service  
mit garantierter Offert-Zustellung innert  
24 Stunden. Das professionelle Umfeld, das 
familiäre Ambiente und ein hervorragendes 
Preis-Leistungs-Verhältnis der sechs Partner 
wird auch Sie begeistern.

Jetzt Checkliste ausfüllen und anfragen: 
oltenmeetings.ch

RESILIENZ STÄRKEN, BURNOUT VERMEIDEN – RAUS AUS DER BESCHLEUNIGUNGSFALLE.

MICE 53

Brennen Sie schon oder inspir ieren Sie noch? 
Was bietet die Oberwaid in Bezug 
auf Kultur- und Persönlichkeits-
entwicklung an? Wie können  
 Unternehmen davon profitieren? 
Im breiten Feld des betrieblichen Gesundheits-
managements (BGM) konzentriert sich die Ober-
waid auf ihre Kernkompetenzen der Persönlich-
keits- und Kulturentwicklung. 

Die Oberwaid bietet ein wissenschaftlich fun-
diertes und praxiserprobtes Konzept, das dazu 
befähigt, Resilienz zu stärken und Burnout zu 
vermeiden. 

Top-Seminar- und Eventlocations

Die Viscose Eventhalle vereint historischen Back-
stein-Charme mit moderner Technik auf über  
1000 m² flexibel nutzbarer Fläche. Firmenfeiern, 
Hochzeiten und Kongresse werden per Rundum-
Service – von individueller Planung bis hin  
zum Catering – in unvergessliche Erlebnisse 
 verwandelt. Zentral gelegen 
in Emmenbrücke.

viscose.ch

Seminare mit Wow-Erlebnis
Angenehm weit weg vom Arbeitsalltag und 
trotzdem schnell erreichbar – so lässt sich das 
Seminarangebot in Obwalden zusammenfassen. 
Der Clou aber sind hier sieben charmante, 
unvergleichliche und persönlich geführte Hotels 
mit einer bunten Palette besonderer Erlebnisse.

seminare-in-obwalden.ch

Bewegende Events mit den Charterwagen 
der Rhätischen Bahn
Ob Sitzung, Jubiläumsfeier oder die Anreise zur 
Tagung: Buchen Sie einen der einzigartigen rol-
lenden Charterwagen in einer der eindrück-
lichsten Naturlandschaften der Alpen. Verbin-
den Sie Arbeit mit Apéro, Besprechung mit 
Bergpanorama – und bringen Sie Schwung in 
Ihren Anlass.

rhb.ch/charter

DIE OBERWAID  
Das einmalige Konzept der Oberwaid vereint 
erstklassige Hotellerie mit moderner Medizin. 
Die Oberwaid hat sich zum Ziel gesetzt, einen 
Ort der Gesundheitskultur zu schaffen, der 
zum Handeln für die eigene Gesundheit 
einlädt und Impulse setzt, Gesundheit zu 
bewahren und Belastungen gesund zu 
bewältigen. Umgeben von Natur und fernab 
der Alltagshektik kann man sich in der 
Oberwaid voll und ganz auf Erholung und 
Regeneration konzentrieren.

Oberwaid AG 
Rorschacher Strasse 311
9016 St. Gallen 
oberwaid.ch

Das Zusammenspiel aus Theorie und Selbsterfahrung können Unternehmen und 
Individuen nutzen, um Inspiration sowie neue Denk- und Handlungsmuster zu 
gewinnen und somit Energie und Innovationskraft für den Alltag freizusetzen.

Die konkrete Wissensvermittlung, Übungen und Reflexionen bestehen aus drei 
aufeinander aufbauenden Ebenen: Erlernen, Erarbeiten und (Selbst-)Erfahren.

Einzelne Module können je nach Fragestellung und Zielsetzung von Teams bezie-
hungsweise Unternehmen zu einem passenden Programm mit entsprechender 
Dauer und Vertiefung kombiniert werden.

Oberwaid mit weitem Blick über den Bodensee.

1/6 
Anzeige
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MISS MONEYPENNY
EXKLUSIVANGEBOTEXKLUSIVANGEBOT

GETESTET VON  
MISS MONEYPENNY
Mit der Kombination aus redaktionelle Berichterstattung  
und klassischer Werbung erreichen Sie Ihre Zielgruppe.  
 
• 1/1 Seite im Print (Miss Moneypenny-Ausgabe nach Wahl)
• Sponsored Article auf missmoneypenny.ch	
• Instagram Post (Story)		
• LinkedIn Post	
• Geschrieben von der Redaktion (inkl. Bilder)	 	
• Layout & Satz (Miss Moneypenny)		

CHF 9800.–
(Medienwert CHF 13 400.–) 

GETESTET VON  
MISS MONEYPENNY LIGHT
Mit der Kombination aus redaktionelle Berichterstattung  
und klassischer Werbung erreichen Sie Ihre Zielgruppe.  
 
• 1/2 Seite im Print (Miss Moneypenny-Ausgabe nach Wahl)
• Instagram Post (Story)		
• Text & Bild wird angeliefert (Redaktion erstellt Vorschlag)		

CHF 4900.–

34

Business meets Barock. 
WARUM TAGUNGEN MEHR BRAUCHEN ALS GUTE INFRASTRUKTUR.
Der ideale Seminarort: Solothurn liegt zentral zwischen Zürich, Basel und Bern, ist gut erreichbar und dennoch weit genug entfernt vom Alltag, 
um Neues zuzulassen. Business meets Barock bedeutet hier nicht Nostalgie, sondern Relevanz: Vergangenheit als Denkraum, Gegenwart  
als Bühne, Zukunft als offenes Gespräch. Wer in Solothurn zusammenkommt, sucht nicht nur gute Lösungen, sondern bessere Fragen.

Presented by Solothurn Services | Solothurn Tourismus

Durchschlagende Startup-Ideen, nachhaltige Unterneh-
mensstrategien und weitreichende Marketingkonzepte 
entstehen nicht im gewohnten Alltag. Sie entstehen 
dort, wo vertraute Perspektiven ins Wanken geraten. An 
einem Ort wie Solothurn. Hinter historischen Mauern 
entfaltet die MICE-Destination eine beeindruckende 
Vielfalt an barocken Veranstaltungsräumen. Die bemer-
kenswerten Locations wirken nicht als Kulisse, sondern 
als Resonanzraum: Sie öffnen den Blick, schärfen die 
Wahrnehmung und geben Diskussionen Tiefe. Die 
schönste Barockstadt der Schweiz zeigt, wie historische 
Substanz und zeitgemässe Infrastruktur ein produktives 
Spannungsfeld bilden. So werden Seminare, Tagungen, 
Kongresse und andere Events mit Raum zum Denken 
garantiert erfolgreich.

Dass in Solothurn die Wege kurz sind, ist ein logistischer 
Standortvorteil. Die Barockstadt verdichtet Vielfalt auf 
engem Raum: opulente Säle, renommierte Seminarhotels, 
beeindruckende Eventlocations – alles zu Fuss erreichbar. 
Das spart Zeit, schafft Klarheit und fördert genau das, was 
in Meetings oft zu kurz kommt: Konzentration.

Solothurn als Tagungsort: Klein an Wegen. Gross im Auftritt.

Altes Spital/Hotel an der Aare 
«Location am Wasser für fluide Geschäftsideen.»
Für bis zu 250 Tagungsgäste

Rythalle Solothurn
«Raum für grosse Momente und weitsichtige Visionen.»
Platz für 800 Personen

La Couronne Hotel Restaurant
«Historische Schönheit für postmoderne Gedanken.»
Bis maximal 250 Personen
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Presented by Solothurn Services | Solothurn Tourismus

Rahmenprogramm mit Stil
Doch die eigentliche Qualität eines guten MICE-Veranstaltungsorts zeigt sich zwischen den 
Programmpunkten. Nach den grossen Strategiesitzungen und Panels. In den Momenten, in 
denen die Teilnehmenden Gespräche vertiefen und Perspektiven verschieben. Solothurn ist für 
aussergewöhnliche Rahmenprogramme bekannt: Eine Führung hinter die Kulissen des Stadt-
theaters TOBS, wo Präzision und Kreativität zusammenspielen; ein Besuch im Museum «Der 

Kleine Prinz und seine Welt», wo Literatur und die grossen Fragen des 
Lebens Raum bekommen und ein Abstecher in die Grüne Fee, wo der 
Mythos Absinthe zwischen Rausch und Reflexion erzählt wird. Oder ein 
Weintasting bei Travino, wo  Sensorik-Seminare und Degustationen die 
Sinne schärfen; ein Workshop in der Suteria, wo Teamarbeit beim Giessen 
von Tafelschokolade und Truffes versüsst wird. Und last but not least: ein 
Genussmoment im Restaurant Le Besenval, wo grosse Kulinarik zeigt, 
dass sie auch ein kulturelles Statement sein kann.

Tel. 032 626 46 66
info@solothurnservices.ch
solothurnservices.ch

La Couronne Hotel Restaurant
«Historische Schönheit für postmoderne Gedanken.»
Bis maximal 250 Personen

Rittersaal
«Barocker Raum für die geschäftliche Königsklasse.» 
Für bis zu 100 Gäste

Konzertsaal
«Klangvoller Saal für starke Resonanz.»
Für bis zu 590 Personen

Stadttheater Solothurn
«Die grosse Bühne für überzeugende Auftritte.»
Bis zu 250 Gäste

Lets meet: Solothurn Services ist die zentrale Anlaufstelle 
für Meetings, Seminare sowie Kongresse und versteht sich 
als Organisator und Kurator. Locations, Rahmenprogramme 
und Abläufe werden so aufeinander abgestimmt, dass aus 
einzelnen Programmpunkten ein stimmiges Ganzes wird. 
Effizient geplant, professionell umgesetzt, mit Gespür für 
Wirkung. Eine Dienstleistung übrigens, die von Solothurn 
Services umsonst angeboten wird. 

12 000LESENDEERREICHEN

26 000 + IMPRESSIONS PER MONTH

«GETESTET VON MISS MONEYPENNY» – DAS MEDIAPAKET FÜR HOTELS.

GETESTET
VON



JETZT AUSSTELLER WERDEN

ZUR BROSCHÜRE

08. SEPTEMBER 2027
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DER EVENT DES JAHRES FÜR DIE COMMUNITY
Erreichen Sie die Zielgruppe, die organisiert, Hotels und Caterings bucht, Kundengeschenke einkauft 
und im Unternehmen einen grossen Einfluss auf Entscheidungen hat. Miss Monepenny bringt  
als Veranstalter des Assistants’ Day jeweils im September rund 1000 Assistenzen im Kongresshaus 
Zürich zusammen. 

Werden Sie Ausstellerin und Aussteller und nutzen Sie diese perfekte Gelegenheit, Ihre Dienstleis-
tungen und Ihre Produkte dieser wertvollen Zielgruppe nahezubringen. Mit unserem unkomplizierten 
Lounge-Konzept inszenieren wir Ihren ganz individuellen Auftritt vor Ort und ermöglichen es Ihnen, 
direkt mit dieser interessierten und einzigartigen Zielgruppe in Kontakt zu treten.

1 180 99%1000
TAG BESUCHENDE AUSSTELLENDE ZUFRIEDENHEIT

https://assistantsday.ch/fuer-ausstellende/angebote/
https://assistantsday.ch/fuer-ausstellende/angebote/
https://assistantsday.ch/wp-content/uploads/2025/09/AD_Broschuere_2026-1.pdf
https://assistantsday.ch/wp-content/uploads/2025/09/AD_Broschuere_2026-1.pdf
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MISS MONEYPENNY KONTAKT
MARI PADIN
Key Account Manager
Tel. 044 269 50 28
mp@missmoneypenny.ch

DOMINIQUE BINDER
Sales Support / Office Management
Tel. 044 269 50 13
db@missmoneypenny.ch

LENA KÜNZE
Aussteller- und Kundenbetreuerin 
Tel. 044 269 50 37
lk@missmoneypenny.ch

DZENITA ADZIKIC
Marketing- und Eventmanager
Tel. 044 269 50 18
da@missmoneypenny.ch

LORIN SEGRADA
Teamleiter  
Marketing & Events
Tel. 044 269 50 24 
los@missmoneypenny.ch

SALES / MARKETINGSALES / MARKETING
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CHRISTINE BACHMANN
Chefredaktorin
Tel. 044 269 50 29
cb@missmoneypenny.ch

LUISA SCHMIDT
Online-Redaktorin
Tel. 044 269 50 23
ls@missmoneypenny.ch

MISS MONEYPENNY KONTAKT
REDAKTIONREDAKTION


